So kommen Sie in
Kontakt mit uns ...

Sie besprechen lhr Anliegen @Y Dr. Michael Bar

mit dem Seelsorgeamtsleiter Seelsorgeamtsleiter
Dr. Michael Bir. Dieser setzt Domplatz 3

sich gegebenenfalls mit den 44032 Passau
Mitgliedern der Gemeindebera- Tel. (0851) 393-5100
tung in Verbindung. Fax (0g51) 393-5109

dr.michael.baer@bistum-passau.de

Bei einem ersten Treffen Hedwig Beier
stellen Sie lhre Erwartun- Fahnbach 1 o
gen und wir unsere Arbeits- &4533 Haiming
weigen vor. Tel. (08678) qg 6q 30
beier@haiming.de
@y Arnold Hutterer
Sonnengasse 11
)| Adte Beteiligten hatten Riickspra- 4503 Altotting

Tel. (08671/88 58 €0

he und entscheiden sich.
ohé tind entscheleegslo arnold.hutterer@gmx.de

Dr. Franz Lummer

Am Rathaus 4

44051 Hauzenberg
Tel. (08586) 41 78 60

A rt, Ziel, Dauer und Kos- dr.lummer@ gmx.net
ten der Feratung werden @) Sr. Franziska Mitterer
gemeinsam festgelegt.

Tel. (08679) 911295
Mobil: 0160/310 94 92
sr.franziska.mitterer@bistum-passau.de

Otto Ollinger
ie Beratung beginnt wie Am Hochfeld 3
i v q4566 Riedlhiitte
vereinbart.

Tel. (08553) 3965
oellinger.o@web.de
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ir sind vom Bischof beauftragt, Pfarreien
und Pfarrverbande zu begleiten und zu beraten.

emeindeberatung ist freiwillig.
In speziellen Ausbildungen haben wir uns in sys-
temischer Beratung und Organisationsentwicklung
qualifiziert und erweitern unsere Kompetenz durch
regelmaRige Fortbildung.

So beraten wir ...

Wir lasseh uns leiten vom Evangelium und fordern die
Entwicklung von Pfarrgemeinden und Pfarrverbanden
im Sinne des 2. Vatikanischen Konzils und der Synode
der Deutschen Bistiimer.

Wir anerkennen und achten lhre Selbstverantwortung
und Selbstandigkeit.

Wir bieten keine fertigen Losungen, sondern ermutigen Sie

mit unserer Arbeitsweise zur Entwicklung eigener ldeen.

Wir unterstiitzen den Aufbau eines menschenfreundlichen
und arbeitsforderlichen Klimas.

Die Beratungsinhalte werden vertraulich behandelt.

Ein neuer Pfarrverband entsteht. Sie michten den Uber-

gang mitgestalten und fiir einen guten Neuanfang sorgen. Ef ekﬁV“’.a.f
Wir begleiten Sie bei Sitzungen und Klausuren.

Sie stecken viel Zeit und Energie in lhre Arbeit.
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Das Seelsorgeteam im Pfarrverband verdndert sich.
Ziele und Aufgabenbereiche miissen neu geklart werden.

Wir helfen Teamfahigkeit zu entwickeln und

Rollen zu kliren. Spannungen und Konflikte erschweren die Zusammenarbeit

mit bestimmten Gruppen oder Personen.
Wir konzipieren Arbeitsstrukturen. PP

Wir beraten in Konfliktsituationen.



